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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

 
INFORMÁCIA O SPRACÚVANÍ OSOBNÝCH ÚDAJOV PRE ZAMESTNANCOV  

podľa čl. 13 a 14 Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 z 27.04.2016 o ochrane fyzických osôb pri 
spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES 

 

Národný ústav detských chorôb, Limbová 2643/1, 833 40 Bratislava, IČO: 00 607 321, štátna príspevková organizácia zriadená 
rozhodnutím Ministerstva zdravotníctva SR Zriaďovacou listinou s účinnosťou od 1. januára 1991 (ďalej len “NÚDCH“ alebo 
„prevádzkovateľ“ alebo „Národný ústav detských chorôb“) ako prevádzkovateľ získava a spracúva osobné údaje dotknutých 
osôb, ktorým týmto poskytuje informácie v zmysle Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 z 27.04.2016 o 
ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES 
(“GDPR“) a s ohľadom na zákon č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov (“ZOOÚ“). 

 Podľa vzťahu s prevádzkovateľom sú v tabuľke nižšie uvedené účely spracúvania osobných údajov (ďalej len “OÚ“), z ktorých je 
zrejmá kategória dotknutých osôb, právny základ na ich spracúvanie, ako aj doba, po ktorú bude prevádzkovateľ tieto OÚ 
spracúvávať.   

Prevádzkovateľ týmto ďalej poskytuje dotknutým osobám informácie podľa príslušných ustanovení GDPR a s ohľadom na ZOOÚ: 

Účel spracúvania 
osobných údajov 

Právny základ 
spracúvania osobných 

údajov 

Kategória 
dotknutých 

osôb 

Doba spracúvania 
OÚ 

Príjemcovia alebo kategória 
príjemcov 

AGENDA BOZP, PO 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
zabezpečenie školenia, 
úrazov a ďalších vecí 
vyplývajúcich z 
osobitných predpisov v 
oblasti BOZP  a PO 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ)  
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
124/2006 Z. z. o 
bezpečnosti a ochrane 
zdravia pri práce a o 
zmene a doplnení 
niektorých zákonov v 
znení neskorších 
predpisov a zákona č. 
355/2007 Z. z. o ochrane, 
podpore a rozvoji 
verejného zdravia a o 
zmene a doplnení 
niektorých zákonov v 
znení neskorších 
predpisov 
 
Spracúvanie 
OSOBITNEJ 
KATEGÓRIE OÚ v 
prípade úspešných 
uchádzačov o 
zamestnanie a ich 
blízkych osôb je podľa  čl. 
9 ods. 2 písm. b) 
Nariadenia 
NEVYHNUTNÉ NA 

zamestnanci, 
fyzické osoby, 
ktoré sa 
nachádzajú s 
vedomím 
zamestnávateľa 
na jeho 
pracovisku alebo 
v jeho priestore 

Oznámenie o 
pracovných 
úrazoch: - 
registrovaných, 
smrteľných 
a závažných, 
Komplexné 
previerky 
bezpečnosti práce, 
Chorobnosť: 
rozbory, výkazy, 
štatistiky, 
choroby z povolania 
a úrazovosť – 
dlhodobé, Knihy 
úrazov a chorôb z 
povolania, poistné a 
škodové udalosti 
(zamestnanci) – 
trvalá archivačná 
lehota 
pracovné úrazy 
zvyšné, vstupné a 
periodické školenia 
BOZP, PO, zvyšná 
agenda BOZP, PO - 
5 rokov 
nasledujúcich po 
roku ktorého sa 
týkajú 

Inšpektorát práce a iné subjekty, 
ktorým poskytnutie osobných 
údajov vyplýva 
prevádzkovateľovi zo zákona; 
 
externá spoločnosť 
zabezpečujúca agendu BOZP;  
 

externá spoločnosť 
zabezpečujúca agendu OP;  
 
odborní konzultanti a poradcovia, 
ktorí sú viazaní zákonnou 
a/alebo zmluvnou povinnosťou 
mlčanlivosti;  
 
spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

ÚČELY PLNENIA 
POVINNOSTÍ a výkonu 
osobitných práv 
prevádzkovateľa alebo 
dotknutej osoby V 
OBLASTI 
PRACOVNÉHO PRÁVA 
a práva sociálneho 
zabezpečenia a sociálnej 
ochrany 

POSKYTOVANIE OÚ 
ORGÁNOM VEREJNEJ 
MOCI NA ZÁKLADE ICH 
POŽIADAVKY 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
poskytovanie OÚ v 
prípade vyžiadania 
orgánom verejnej moci 
napr. ak orgány činné v 
trestnom konaní žiadajú o 
záznam z kamier pre 
účely ochrany tretích 
osôb, tj. pre iné účely ako  
účely prevádzkovateľa 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
171/1993 Z. z. o 
Policajnom zbore, zákona 
č. 160/2015 Z. z. Civilný 
sporový poriadok, zákona 
č. 372/1990 Zb. o 
priestupkoch 

fyzická osoba, 
ktorej osobné 
údaje požadujú 
orgány verejnej 
moci 

žiadosť o 
poskytnutie 
osobných údajov sa 
uchováva 10 rokov 
nasledujúcich po 
roku ktorého sa 
týkajú 

subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje OÚ na základe 
zákona; 
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 
 
spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu  

UPLATNENIE PRÁV 
DOTKNUTEJ OSOBY 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
vedenie agendy, keď si 
dotknutá osoba uplatní 
svoje právo, komunikácia 
s dotknutou osobou  

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona z 
nariadenia GDPR a zo 
zákona č. 18/2018 Z. z. o 
ochrane osobných údajov 

fyzické osoby 
uplatňujúce 
svoje práva ako 
dotknuté osoby 

5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje OÚ na základe 
zákona; 
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 
 
spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu 

WHISTLEBLOWING 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
vedenie  evidencie 
podnetov 
protispoločenskej činnosti 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
54/2019 Z. z. a 
súvisiacich právnych 
predpisov 

fyzická osoba –  
oznamovateľ 
podávajúci 
podnet; fyzická 
osoba –  osoba 
blízka 
oznamovateľovi, 
ak je v 
pracovnoprávno
m vzťahu k 
prevádzkovateľo
vi;  iné fyzické 
osoby, ktorých 
osobné údaje sú 
nevyhnutné na 
vybavovanie 
podnetu a 

5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje OÚ na základe 
zákona; 
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 
 
spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

ktorých sa 
podnet týka 

SPRÁVA 
REGISTRATÚRY, 
EVIDENCIA PRIJATEJ A 
ODOSLANEJ POŠTY 
 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
správa registratúry, 
evidencia prijatej a 
odoslanej pošty 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
395/2002 Z.  z. a 
súvisiacich právnych 
predpisov 

Dočasne 
pridelený 
zamestnanec, 
zamestnanec a 
ďalšie osoby 
uvedené v 
korešpondencii 
a v správe 
registratúry  

5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú  
 
registratúrne 
záznamy, archivácia 
dokumentov – podľa 
jednotlivých účelov 
spracúvania 

subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje OÚ na základe 
zákona; 
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 
 
spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu 

PERSONÁLNA 
AGENDA  
 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
plnenie povinností 
zamestnávateľa  
súvisiacich s pracovno-
právnym vzťahom a 
obdobným vzťahom. 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. b) 
Nariadenia (ZMLUVA A 
PREDZMLUVNÉ 
VZŤAHY) nevyhnutné na 
plnenie zmluvy, ktorej 
zmluvnou stranou je 
dotknutá osoba;  
 
spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) súčasne 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
311/2001 Z. z. Zákonník 
práce v znení neskorších 
predpisov a zákona č. 
5/2004 Z. z. o službách 
zamestnanosti a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov a 
ďalšie osobitné predpisy, 
zákona č. 552/2003 Z.z. o 
výkone práce vo 
verejnom záujme, zákona 
č. 553/2003 Z.z. o 
odmeňovaní niektorých 
zamestnancov pri výkone 
práce vo verejnom 
záujme a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov, zákona č. 
43/2004 Z. z. o starobnom 
dôchodkovom sporení v 
znení neskorších 
predpisov, zákona č. 
5/2004 Z. z. o službách 
zamestnanosti a o zmene 

štatutárny orgán, 
zamestnanci (za 
zamestnanca sa 
považuje aj 
dohodár, a 
osoba, s ktorou 
je uzatvorený 
obdobný 
pracovný 
pomer), blízke 
osoby, bývalí 
zamestnanci, 
uchádzači o 
zamestnanie, 
členovia 
dozorného 
orgánu, dočasne 
pridelení 
zamestnanci, 
dobrovoľníci 

osobný spis - do 70 
roku veku 
mzdový list - 50 
rokov nasledujúcich 
po roku, ktorého sa 
týkajú 
výplatné listiny - 10 
rokov nasledujúcich 
po roku, ktorého sa 
týkajú 
Podklady pre 
výpočet miezd a 
platov - 5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 
Zrážky zo mzdy - 3 
roky nasledujúce po 
roku, ktorého sa 
týkajú 
Prehlásenie k dani 
zo mzdy - 10 rokov  
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú                           
Dohody o vykonaní 
práce , PČ a BPŠ- 5 
rokov nasledujúcich 
po roku, ktorého sa 
týkajú 
Odvody do soc. a 
zdrav. poisťovne 
/výkazy/ - 5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 
Ročné zúčtovanie 
preddavkov na 
zdrav. poistenie - 5 
rokovnasledujúcich 
po roku, ktorého sa 
týkajú 

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 

 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

 

spoločnosti poskytujúce software 
a jeho IT podporu pre vedenie 
personálnej, mzdovej agendy a 
vedenie dochádzky; 

 

spoločnosť zabezpečujúca PZS; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s používaním Centrálneho 
ekonomického systému; 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

a doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov, 
zákona č. 462/2003 Z. z. 
o náhrade príjmu pri 
dočasnej pracovnej 
neschopnosti 
zamestnanca a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov a 
zákona č. 152/1994 Z. z. 
o sociálnom fonde a o 
zmene a doplnení zákona 
č. 286/1992 Zb. o daniach 
z príjmov v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 311/2001 Z. z. 
Zákonník práce v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 595/2003 Z. z. o 
dani z príjmov v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 43/2004 Z. z. o 
starobnom dôchodkovom 
sporení v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 650/2004 Z. z. o 
doplnkovom 
dôchodkovom sporení a o 
zmene a doplnení 
niektorých zákonov v 
znení, neskorších 
predpisov zákon č. 
5/2004 Z. z. o službách 
zamestnanosti a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 462/2003 Z. z. o 
náhrade príjmu pri 
dočasnej pracovnej 
neschopnosti 
zamestnanca a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 152/1994 Z. z. o 
sociálnom fonde a o 
zmene a doplnení zákona 
č. 286/1992 Zb. o daniach 
z príjmov v znení 
neskorších predpisov, 
zákona č. 461/2003 Z. z. 
o sociálnom poistení v 
znení neskorších 
predpisov, zákona č. 

Evidencia 
dochádzky - 3 roky 
nasledujúce po 
roku, ktorého sa 
týkajú 
podklady k 
finančnému 
príspevku na stravu 
- 3 roky nasledujúce 
po roku ktorého sa 
týkajú 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

43/2004 Z. z. o starobnom 
dôchodkovom sporení v 
znení neskorších 
predpisov, zákona č. 
580/2004 Z. z. o 
zdravotnom poistení o 
zmene a doplnení zákona 
č. 95/2002 Z. z. o 
poisťovníctve a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 406/2011 Z. z. o 
dobrovoľníctve a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov, zákona č. 
215/2019 Z. z. o 
zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a ďaľšie 
osobitné predpisy 
súvisiace s personálnou 
agendou 
 
Spracúvanie 
OSOBITNEJ 
KATEGÓRIE OÚ v 
prípade úspešných 
uchádzačov o 
zamestnanie a ich 
blízkych osôb je podľa  čl. 
9 ods. 2 písm. b) 
Nariadenia 
NEVYHNUTNÉ NA 
ÚČELY PLNENIA 
POVINNOSTÍ a výkonu 
osobitných práv 
prevádzkovateľa alebo 
dotknutej osoby V 
OBLASTI 
PRACOVNÉHO PRÁVA 
a práva sociálneho 
zabezpečenia a sociálnej 
ochrany  

 MZDOVÁ AGENDA 
 
 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. b) 
Nariadenia (ZMLUVA A 

štatutárny orgán, 
zamestnanci, 
blízke osoby, 

osobný spis - do 70 
roku veku 
mzdový list - 50 

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
plnenie povinností 
zamestnávateľa  
súvisiacich so mzdovou 
agendou 

PREDZMLUVNÉ 
VZŤAHY) nevyhnutné na 
plnenie zmluvy, ktorej 
zmluvnou stranou je 
dotknutá osoba;  
 
spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) súčasne 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
311/2001 Z. z. Zákonník 
práce v znení neskorších 
predpisov a zákona č. 
5/2004 Z. z. o službách 
zamestnanosti a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov a 
ďalšie osobitné predpisy, 
zákona č. 552/2003 Z.z. o 
výkone práce vo 
verejnom záujme, zákona 
č. 553/2003 Z.z. o 
odmeňovaní niektorých 
zamestnancov pri výkone 
práce vo verejnom 
záujme a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov, zákona č. 
43/2004 Z. z. o starobnom 
dôchodkovom sporení v 
znení neskorších 
predpisov, zákona č. 
5/2004 Z. z. o službách 
zamestnanosti a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov, 
zákona č. 462/2003 Z. z. 
o náhrade príjmu pri 
dočasnej pracovnej 
neschopnosti 
zamestnanca a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov a 
zákona č. 152/1994 Z. z. 
o sociálnom fonde a o 
zmene a doplnení zákona 
č. 286/1992 Zb. o daniach 
z príjmov v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 311/2001 Z. z. 

bývalí 
zamestnanci, 
uchádzači o 
zamestnanie, 
členovia 
dozorného 
orgánu 

rokov nasledujúcich 
po roku, ktorého sa 
týkajú 
výplatné listiny - 10 
rokov nasledujúcich 
po roku, ktorého sa 
týkajú 
Podklady pre 
výpočet miezd a 
platov - 5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 
Zrážky zo mzdy - 3 
roky nasledujúce po 
roku, ktorého sa 
týkajú 
Prehlásenie k dani 
zo mzdy - 10 rokov  
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú                           
Dohody o vykonaní 
práce , PČ a BPŠ- 5 
rokov nasledujúcich 
po roku, ktorého sa 
týkajú 
Odvody do soc. a 
zdrav. poisťovne 
/výkazy/ - 5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 
Ročné zúčtovanie 
preddavkov na 
zdrav. poistenie - 5 
rokovnasledujúcich 
po roku, ktorého sa 
týkajú 
Evidencia 
dochádzky - 3 roky 
nasledujúce po 
roku, ktorého sa 
týkajú 
podklady k 
finanačnému 
príspevku na stravu 
- 3 roky nasledujúce 
po roku ktorého sa 
týkajú 

poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 

 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

 

spoločnosti poskytujúce software 
a jeho IT podporu pre vedenie 
personálnej, mzdovej agendy a 
vedenie dochádzky; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s používaním Centrálneho 
ekonomického systému; 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

Zákonník práce v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 595/2003 Z. z. o 
dani z príjmov v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 43/2004 Z. z. o 
starobnom dôchodkovom 
sporení v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 650/2004 Z. z. o 
doplnkovom 
dôchodkovom sporení a o 
zmene a doplnení 
niektorých zákonov v 
znení, neskorších 
predpisov zákon č. 
5/2004 Z. z. o službách 
zamestnanosti a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 462/2003 Z. z. o 
náhrade príjmu pri 
dočasnej pracovnej 
neschopnosti 
zamestnanca a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 152/1994 Z. z. o 
sociálnom fonde a o 
zmene a doplnení zákona 
č. 286/1992 Zb. o daniach 
z príjmov v znení 
neskorších predpisov, 
zákona č. 461/2003 Z. z. 
o sociálnom poistení v 
znení neskorších 
predpisov, zákona č. 
43/2004 Z. z. o starobnom 
dôchodkovom sporení v 
znení neskorších 
predpisov, zákona č. 
580/2004 Z. z. o 
zdravotnom poistení o 
zmene a doplnení zákona 
č. 95/2002 Z. z. o 
poisťovníctve a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov; 
zákona č. 215/2019 Z. z. 
o zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov 
 
Spracúvanie 
OSOBITNEJ 
KATEGÓRIE OÚ v 
prípade úspešných 
uchádzačov o 
zamestnanie a ich 
blízkych osôb je podľa  čl. 
9 ods. 2 písm. b) 
Nariadenia 
NEVYHNUTNÉ NA 
ÚČELY PLNENIA 
POVINNOSTÍ a výkonu 
osobitných práv 
prevádzkovateľa alebo 
dotknutej osoby V 
OBLASTI 
PRACOVNÉHO PRÁVA 
a práva sociálneho 
zabezpečenia a sociálnej 
ochrany  

AGENDA SOCIÁLNEJ 
POISŤOVNE 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
plnenie povinností 
zamestnávateľa voči 
sociálnej poisťovni. 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
461/2003 Z. z. o 
sociálnom poistení v 
znení neskorších 
predpisov, zákona č. 
43/2004 Z. z. o starobnom 
dôchodkovom sporení v 
znení neskorších 
predpisov, zákona č. 
462/2003 Z. z. o náhrade 
príjmu pri dočasnej 
pracovnej neschopnosti 
zamestnanca a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov,  
zákona č. 215/2019 Z. z. 
o zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 

štatutárny orgán, 
zamestnanci, 
blízke osoby, 
bývalí 
zamestnanci, 
členovia 
dozorného 
orgánu 

10 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

Sociálna poisťovňa, Ministerstvo 
financií SR a iné subjekty, ktorým 
prevádzkovateľ poskytuje 
osobné údaje na základe 
zákona; 

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 

 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

 

spoločnosť poskytujúca software 
a jeho IT podporu pre vedenie 
personálnej, mzdovej agendy a 
vedenie dochádzky; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov 

organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;    

AGENDA  
ZDRAVOTNEJ 
POISŤOVNE 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
plnenie povinností 
zamestnávateľa voči 
zdravotnej poisťovni 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
580/2004 Z. z. o 
zdravotnom poistení o 
zmene a doplnení zákona 
č. 95/2002 Z. z. o 
poisťovníctve a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov,  
zákona č. 215/2019 Z. z. 
o zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov 

štatutárny orgán, 
zamestnanci, 
blízke osoby, 
bývalí 
zamestnanci, 
členovia 
dozorného 
orgánu 

10 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

zdravotné poisťovne, 
Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 

 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

 

spoločnosť poskytujúca software 
a jeho IT podporu pre vedenie 
personálnej, mzdovej agendy a 
vedenie dochádzky; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;    

AGENDA DAŇOVÝCH 
POVINNOSTÍ 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
spracúvanie osobných 
údajov zamestnancov v 
súvislosti s plneným 
daňových povinností 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
595/2003 Z. z. o dani z 
príjmov v znení 
neskorších predpisov,  
zákona č. 215/2019 Z. z. 
o zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 

zamestnanci, 
bývalí 
zamestnanci, 
osoby blízke 

10 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

daňové úrady, Ministerstvo 
financií SR a iné subjekty, ktorým 
prevádzkovateľ poskytuje 
osobné údaje na základe 
zákona; 

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov 
 
 
 
spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. f) 
Nariadenia ((OPRÁV. 
ZÁUJEM) nevyhnutné 
na účely oprávnených 
záujmov, ktoré sleduje 
prevádzkovateľ ). Na 
účely preukazovania 
nároku, zisťovania, 
preverovania a kontroly 
správneho postupu 
preukazovania nároku na 
zníženie základu dane, 
na zamestnaneckú 
prémiu, na daňový bonus 
a na daňový bonus na 
zaplatené úroky podľa § 
33a, na účely ochrany a 
domáhania sa práv 
daňovníka, 
zamestnávateľa a 
správcu dane sú 
zamestnávateľ, správca 
dane a ministerstvo 
oprávnení spracúvať 
osobné údaje dotknutých 
osôb (zákon č. 286/1992 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

 

spoločnosť poskytujúca software 
a jeho IT podporu pre vedenie 
personálnej, mzdovej agendy a 
vedenie dochádzky; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;    

AGENDA ZMLÚV S 
CIRKULANTMI 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
uzatvorenie a plnenie 
zmlúv, ktoré sú 
podpísané s fyzickými 
osobami (zamestnanci v 
prípade vysielaných, 
externisti v prípade 
prichádzajúcich) za 
účelom výkonu cirkulácie. 
Zmluva je uzatvorená 
medzi cirkulantom, 
zamestnávateľom 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. b) 
Nariadenia (ZMLUVA A 
PREDZMLUVNÉ 
VZŤAHY) nevyhnutné na 
plnenie zmluvy, ktorej 
zmluvnou stranou je 
dotknutá osoba  

Fyzická osoba, 
ktorá je 
zmluvnou 
stranou (napr. 
cirkulanti 
prichádzajúci aj 
vysielaní) 

5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

subjekty, ktorým poskytnutie 
osobných údajov vyplýva 
prevádzkovateľovi zo zákona;  
 
odborní konzultanti a poradcovia, 
ktorí sú viazaní zákonnou 
a/alebo zmluvnou povinnosťou 
mlčanlivosti;  
 
spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

a subjektom, u ktorého 
bude vykonávať 
cirkuláciu. Cirkuláciou sa 
rozumie odborná 
zdravotnícka prax, ktorú 
je povinný absolovať 
zdravotník v rámci 
odborného vzdelávania, 
získania špecializácie. 
 

AGENDA DOHODY O 
BRIGÁDNICKEJ PRÁCI 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
uzatvorenie a plnenie 
dohody o brigádnickej 
práci a vedenie agendy 
brigádnikov 
 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. b) 
Nariadenia (ZMLUVA A 
PREDZMLUVNÉ 
VZŤAHY) nevyhnutné na 
plnenie zmluvy, ktorej 
zmluvnou stranou je 
dotknutá osoba 

 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona  č. 
215/2019 Z. z. o 
zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov 

fyzická osoba 
zmluvná strana - 
brigádnik 

5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 

 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;   

AGENDA ŠTIPENDIÍ 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
uzatvorenie zmluvy o 
poskytnutí štipendia a 
vedenie agendy štipendií.  

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. b) 
Nariadenia (ZMLUVA A 
PREDZMLUVNÉ 
VZŤAHY) nevyhnutné na 
plnenie zmluvy, ktorej 
zmluvnou stranou je 
dotknutá osoba 

 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 

fyzická osoba - 
zmluvná strana, 
ktorej je udelené 
štipendium 

10 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona  č. 
215/2019 Z. z. o 
zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;   

AGENDA 
REZIDENTSKÉHO 
ŠTÚDIA 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
uzatvorenie  pracovnej 
zmluvy so 
zamestnancom, ktorý má 
uzatvorenú rezidenčnú 
zmluvu o rezidentskom 
programe. Rezidentský 
program je spolupráca 
medzi prevádzkovateľom 
a vzdelávacou inštitúciou 
a/alebo Ministerstvom 
zdravotníctva SR za 
účelom  zvýšenia počtu 
odborných 
zdravotníckych 
pracovníkov (napr. 
pediatrov, psychiatrov) 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. b) 
Nariadenia (ZMLUVA A 
PREDZMLUVNÉ 
VZŤAHY) nevyhnutné na 
plnenie zmluvy, ktorej 
zmluvnou stranou je 
dotknutá osoba 
 
 spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
578/2004 Z. z. o 
poskytovateľoch 
zdravotnej starostlivosti, 
zdravotníckych 
pracovníkoch, 
stavovských 
organizáciách v 
zdravotníctve a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov, 
zákona č. 311/2001 Z. z. 
Zákonníka práce v znení 
neskorších prepisov ; 
zákona  č. 215/2019 Z. z. 
o zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 

zamestnanec 
rezident 

osobný spis - do 70 
roku veku 
mzdový list - 50 
rokov nasledujúcich 
po roku, ktorého sa 
týkajú 
výplatné listiny - 10 
rokov nasledujúcich 
po roku, ktorého sa 
týkajú 
Podklady pre 
výpočet miezd a 
platov - 5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 
Zrážky zo mzdy - 3 
roky nasledujúce po 
roku, ktorého sa 
týkajú 
Prehlásenie k dani 
zo mzdy - 10 rokov  
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú                           
Dohody o vykonaní 
práce , PČ a BPŠ- 5 
rokov nasledujúcich 
po roku, ktorého sa 
týkajú 
Odvody do soc. a 
zdrav. poisťovne 
/výkazy/ - 5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 
Ročné zúčtovanie 
preddavkov na 

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 

 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

 

spoločnosti poskytujúce software 
a jeho IT podporu pre vedenie 
personálnej, mzdovej agendy a 
vedenie dochádzky; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému; 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov 
 
(Ministerstvo 
zdravotníctva SR 
zverejňuje  základných 
informácií k 
rezidentskému štúdiu) 

zdrav. poistenie - 5 
rokov nasledujúcich 
po roku, ktorého sa 
týkajú 
Evidencia 
dochádzky - 3 roky 
nasledujúce po 
roku, ktorého sa 
týkajú 
podklady k 
finanačnému 
príspevku na stravu 
- 3 roky nasledujúce 
po roku ktorého sa 
týkajú 

AGENDA 
REKONDIČNÝCH 
POBYTOV 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
prevádzkovateľ, ako 
zamestnávateľ v záujme 
predchádzania vzniku 
chorôb z povolania, 
povinný zabezpečovať 
rekondičný pobyt 
zamestnancovi, ktorý 
vykonáva vybrané 
povolanie. Rekondičný 
pobyt je aj rehabilitácia v 
súvislosti s prácou, ktorú 
zamestnávateľ 
zabezpečuje 
zamestnancovi priebežne 
počas výkonu práce. 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
124/2006 Z. z. o 
bezpečnosti a ochrane 
zdravia pri práci a o 
zmene a doplnení 
niektorých zákonov (§ 11 
a nasl.); zákona  č. 
215/2019 Z. z. o 
zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov; kolektívna 
zmluva. 

Zamestnanci, na 
ktorých sa 
vzťahuje 
povinnosť 
absolvovať 
rekondičné 
pobyty 

5 rokov po skončení 
pracovnoprávneho 
alebo obdobného 
vzťahu 
 
5 rokov rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú - cestovné 
výkazy a 
dokumentáciu 
súvisiacu s 
objednávkou  

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 

 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

 

spoločnosť, u ktorej sa vykonáva 
rekondičný pobyt; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;    

POSKYTOVANIE OÚ 
ZAMESTNANCOV 
TRETÍM STRANÁM V 
SÚVISLOSTI S 
PLNENÍM ICH 
PRACOVNÝCH 
POVINNOSTI a 
ZVEREJŃOVANIE OÚ V 
SÚVISLOSTI S 
PLNENÍM ICH 

spracúvanie je v zmysle  
čl. 6 ods. 1 písm. f) 
Nariadenia – 
OPRÁVNENÝ ZÁUJEM, 
ktorý sleduje 
prevádzkovateľ a 
vyplývajúci mu z § 78 ods. 
3 zákona č. 18/2018 Z. z. 
spracúvanie je v zmysle  
čl. 6 ods. 1 písm. f) 

zamestnanci 
po dobu trvania 
pracovného pomeru 

subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje OÚ na základe 
zákona; 
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 
 
spoločnosť zabezpečujúca 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

PRACOVNÝCH 
POVINNOSTI 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
poskytovanie a 
zverejňovanie osobných 
údajov podľa § 78 ods. 3 
zákona č. 18/2018 Z. z. o 
ochrane osobných údajov 
(poskytovanie a 
zverejňovanie osobných 
údajov zamestnancom 
tretím stranám v rozsahu 
podľa § 78 ods. 3 zákona 
č. 18/2018 Z. z.) súvislosti 
s plneným pracovných, 
služobných a funkčných 
povinností. 

nariadenia GDPR – 
OPRÁVNENÝ ZÁUJEM,    
 
 
Oprávneným záujmom je 
záujem na spracúvaní 
bežných osobných údajov 
svojich zamestnancov za 
účelom lepšej 
komunikácie 
s obchodnými partnermi, 
ako aj internej 
komunikácie v rámci 
spoločnosti. 

skartáciu 
 
spoločnosť zabezpečujúca 
školenie; obchodnému 
partnerovi; zdravotníckemu 
zariadeniami 

AGENDA DOHODY O 
ZVYŠOVANÍ 
KVALIFIKÁCIE A 
ZOTRVANIA V 
PRACOVNOM POMERE  
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je  
uzatvorenie zmluvy o 
zvyšovaní kvalifikácie a 
zotrvanie v pracovnom 
pomere a vedenie agendy 
týchto zmlúv 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. b) 
Nariadenia (ZMLUVA A 
PREDZMLUVNÉ 
VZŤAHY) nevyhnutné na 
plnenie zmluvy, ktorej 
zmluvnou stranou je 
dotknutá osoba 

 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona  č. 
215/2019 Z. z. o 
zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov 

zamestnanec 

podklady pre 
vzdelávanie sú 
súčasťou osobného 
spisu - osobný spis - 
do 70 roku veku 
 
v elektronickom 
systéme ISOhelp sa 
osobné údaje 
uchovávajú 5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, v ktorom bola 
ukončená 
akreditácia 

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 

 

spoločnosti poskytujúce software 
a jeho IT podporu pre vedenie 
personálnej, mzdovej agendy a 
vedenie dochádzky; 

 

spoločnosť poskytujúca software 
ISOhelp a jeho IT podporu a 
cloudové úložisko (ide o systém 
spravujúci ); 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému; 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

AGENDA 
POSKYTOVANIA 
STRAVNÉHO 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je  
poskytnutie stravného 
(jedáleň a príspevok na 
stravu v prípade 
intolerancie). 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
311/2001 Z. z. Zákonník 
práce v znení neskorších 
predpisov, zákona  č. 
215/2019 Z. z. o 
zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov 
 
čl. 6 ods. 1 písm. f) 
Nariadenia – 
OPRÁVNENÝ ZÁUJEM  
Oprávneným záujmom je:  
je splnenie povinností, 
ktoré prevádzkovateľovi 
vyplývajú z Kolektívnej 
zmluvy a to je 
poskytovanie stravovania 
pre bývalých 
zamestnancov/dôchodco
v. Bez spracúvania 
osobných údajov by 
nebolo možné splniť túto 
povinnosť. 

zamestnanci, 
bývalí 
zamestnanci,  

5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú  
 
podklady k 
finanačnému 
príspevku na stravu 
- 3 roky nasledujúce 
po roku ktorého sa 
týkajú 

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 

 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

 

spoločnosť zabezpečujúca 
software a jeho IT podporu na 
evidenciu stravovania; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému; 

AGENDA 
REKREAČNÝCH 
PRÍSPEVKOV 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
poskytovanie príspevkov 
zamestnávateľa na 
rekreáciu zamestnancov 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
311/2001 Z. z., zákona  č. 
215/2019 Z. z. o 
zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 

štatutárny orgán, 
zamestnanci, 
manžel, vlastné 
dieťa, dieťa 
zverené 
zamestnancovi 
do náhradnej 
starostlivosti na 
základe 
rozhodnutia 
súdu alebo dieťa 
zverené 
zamestnancovi 
do starostlivosti 
pred 
rozhodnutím 

5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 

 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov 

súdu o osvojení 
a inú osobu 
žijúcu so 
zamestnancom 
v spoločnej 
domácnosti, 
ktorí sa so 
zamestnancom 
zúčastnili 
rekreácie;  

 

spoločnosti poskytujúce software 
a jeho IT podporu pre vedenie 
personálnej, mzdovej agendy a 
vedenie dochádzky; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;    

AGENDA DOHODY O 
DORUČOVANÍ 
DOKUMENTOV 
ELEKTRONICKÝMI 
PROSTRIEDKAMI 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
uzatvorenie a plnenie 
dohody o doručovaní 
dokumentov 
elektronickými 
prostriedkami. 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. b) 
Nariadenia (ZMLUVA A 
PREDZMLUVNÉ 
VZŤAHY) nevyhnutné na 
plnenie zmluvy, ktorej 
zmluvnou stranou je 
dotknutá osoba 

zamestnanec/ 

fyzická osoba 
zmluvná strana 

dohody sú súčasťou 
osobného spisu - 
osobný spis - do 70 
roku veku 

subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 
 
spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 
     

AGENDA ZRÁŽOK ZO 
MZDY  
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
vykonávanie zrážok zo 
mzdy 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. b) 
Nariadenia (ZMLUVA A 
PREDZMLUVNÉ 
VZŤAHY) nevyhnutné na 
plnenie zmluvy, ktorej 
zmluvnou stranou je 
dotknutá osoba 

 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona  č. 
215/2019 Z. z. o 
zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 

štatutárny orgán, 
zamestnanci  

3 roky nasledujúce 
po roku, ktorého sa 
týkajú 

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 

 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

 

spoločnosti poskytujúce software 
a jeho IT podporu pre vedenie 
personálnej, mzdovej agendy a 
vedenie dochádzky; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov 

organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;     

AGENDA 
AKREDITÁCIE 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
zabezpečenie splnenia 
podmienok na získanie a 
udržanie akreditácie napr. 
ISO noriem. 

čl. 6 ods. 1 písm. f) 
Nariadenia – 
OPRÁVNENÝ ZÁUJEM 
 
Oprávneným záujmom 
je: zvýšenie 
konkurencieschopnosti a 
zabezpečenie zvýšenia 
kvality jednotlivých 
procesov. 

zamestnanci 

doklady o 
najvyššom 
dosiahnutom 
vzdelaní sú 
súčasťou osobného 
spisu - osobný spis - 
do 70 roku veku 
 
v elektronickom 
systéme ISOhelp sa 
osobné údaje 
uchovávajú po dobu 
trvania pracovného 
alebo obdobného 
pomeru 

subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje OÚ na základe 
zákona; 
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 
 
spoločnosti poskytujúce sofware 
a jeho IT podporu pre vedenie 
personálnej, mzdovej agendy a 
vedenie dochádzky; 
 
spoločnosť poskytujúca software 
ISOhelp a jeho IT podporu a 
cloudové úložisko (ide o systém 
spravujúci riadenie procesov za 
účelom získania akreditácie) 

AGENDA 
KOLEKTÍVNYCH 
PRACOVNOPRÁVNYC
H VZŤAHOV  
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
vedenie kolektívnych 
pracovnoprávnych 
vzťahov. 
 
U prevádzkovateľa 
pôsobia tieto odborové 
organizácie: ZOO 
SOZaSS - Základná 
odborová organizácia pri 
NÚDCH, LOZ - Lekárske 
odborové združenie. 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ)  
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
152/1994 Z. z. o 
sociálnom fonde a o 
zmene a doplnení zákona 
č. 286/1992 Zb. o daniach 
z príjmov v znení 
neskorších predpisov; § 
229 až § 250a zákona 
č.311/2001 Z. z. Zákonník 
práce v znení neskorších 
predpisov; Kolektívna 
zmluva; zákon č. 2/1991 
Zb. o kolektívnom 
vyjednávaní; zákona  č. 
215/2019 Z. z. o 
zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 

zástupcovia 
zamestnancov,  
zamestnanci 

10 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti;  

 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;   
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov 

AGENDA SOCIÁLNEHO 
FONDU 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
vedenie agendy 
sociálneho fondu. 
Podrobnosti sú upravené 
v Kolektívnej zmluve 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ)  
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č.  
152/1994 Z. z; zákona  č. 
215/2019 Z. z. o 
zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a súvisiacich 
právnych predpisov v 
súlade s Kolektívnou 
zmluvou 

zamestnanci, 
osoby blízke 

5 rokov 
nasledujúcich po 
roku ktorého sa 
týkajú 

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti;  
 
spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 
 
Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;      

SPOROVÁ A 
NESPOROVÁ AGENDA 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
vedenie sporovej a 
nesporovej agendy 

 spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
160/2015 Z. z. Civilný 
sporový poriadok, zák. č. 
244/2002 Z. z. o 
rozhodcovskom konaní, 
zák. č. 301/2005 Z. z. 
Trestný poriadok, zák. č. 
7/2005 Z. z. o konkurze a 
reštrukturalizácii, zák. č. 
314/2018 Z. z. o 
Ústavnom súde SR, zák. 
č. 162/2015 Z. z. Správny 
súdny poriadok, zák. č. 
233/1995 Z. z. Exekučný 
poriadok, zák. č. 
307/2016 Z .z. o 
upomínacom konaní a 
súvisiacich právnych 
predpisov, zákon č. 
171/1993 Z. z. o 

fyzická osoba, s 
ktorým sa vedie 
mimosúdne 
rokovanie; 
fyzická osoba – 
účastník 
konania, strana 
sporu a ďalšie 
zúčastnené 
osoby, 
štatutárny orgán 
alebo iná osoba 
oprávnená 
konať v mene 
účastníka 
konania 

 

Právne 
zastupovanie  - 5 
rokov nasledujúcich 
po roku, ktorého sa 
týkajú 
 
Občiansko-právne 
konanie, uznesenia, 
rozhodnutia 
závažného 
významu - 10 rokov 
po nadobudnutí 
právoplatnosti 
platnosti 
rozsudku/rozhodnuti
a 
 
 trvalá archivačná 
lehota 

subjekty, ktorým poskytnutie 
osobných údajov vyplýva 
prevádzkovateľovi zo zákona;  
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti;  
 
spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

Policajnom zbore; zákon 
č. 153/2001 Z. z. o 
prokuratúre 

AGENDA BENEFITU 
MULTISPORT KARTA 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
poskytovanie benefitu 
Multisportkarta. 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. b) 
Nariadenia (ZMLUVA) 
nevyhnutné na plnenie 
zmluvy, ktorej zmluvnou 
stranou je dotknutá osoba 
- benefit pre zamestnanca 
s ktorým je uzavretá 
dohoda o zrážkach zo 
mzdy 

 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. a) 
Nariadenia (SÚHLAS 
dotknutej osoby) - 
benefit pre osobu blízku 

 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ)  
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona  č. 
215/2019 Z. z. o 
zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov 

zamestnanci, 
osoby blízke 

(A) momentom 
ukončenia 
pracovného pomeru 
Zamestnanca; alebo 
(B) momentom 
ukončenia 
poskytovania 
benefitného 
programu 
Zamestnancovi 
alebo Účastníkovi 
benefitného 
programu, a to 
podľa toho ktorá z 
týchto skutočností 
nastane skôr. 

 

Tretia strana 
uchováva osobné 
údaje ešte 6 
mesiacov po 
deaktivácii karty. 

 
 
Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti         

            

spoločnosť poskytujúca benefit 
Multisport karta; 

 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému; 

AGENDA 
DOPLNKOVÉHO 
DOCHODKOVÉHO 
SPORENIA 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
poskytovanie benefitu 
doplnkového 
dôchodkového sporenia 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ)  
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
650/2004 Z. z. o 
doplnkovom 
dôchodkovom sporení a o 

zamestnanci  

10 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
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zmene a doplnení 
niektorých zákonov v 
znení neskorších 
predpisov; zákona  č. 
215/2019 Z. z. o 
zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov 

zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 

 

spoločnosti poskytujúce software 
a jeho IT podporu pre vedenie 
personálnej, mzdovej agendy a 
vedenie dochádzky; 

 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;   

PREUKAZ 
ZAMESTNANCA  
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
vydanie preukazu 
zamestnanca, ktorý slúži 
na jednoznačnú 
identifikáciu, na otváranie 
rampy pri vstupe do 
priestorov 
prevádzkovateľa, na 
evidenciu dochádzky, a 
pri výdaji stravy. 

spracúvanie je v zmysle  
čl. 6 ods. 1 písm. f) 
Nariadenia (OPRÁV. 
ZÁUJEM) nevyhnutné na 
účely oprávnených 
záujmov, ktoré sleduje 
prevádzkovateľ 
 
Oprávneným záujmom 
prevádzkovateľa je: 
jednoznačne identifikovať 
zamestnancov, pretože 
vzhľadom na počet 
zamestnancov (cca 1700) 
bez fotografie by 
jednoznačná identifikácia 
nebola možná. Fotografia 
predstavuje ochranný 
prvok, vzhľadom na to, že 
sme poskytovateľ 
zdravotnej starostlivosti je 
potrebné, aby pacient 
vedel jednoznačne 
identifikovať 
zamestnanca napr. lekár, 
zdravotnú sestru sestra a 
podobne. Forma 
preukazu vyplýva z 
internej Smernice 
"Evidencia pracovného 
času, vykazovanie 
odpracovanej doby a 
preukaz zamestnanca". 

zamestnanci 

preukaz 
zamestnanca sa 
zlikviduje po 
skončení 
pracovného 
pomeru; 
 
informácia o 
objednaní stravy sa 
uchováva 2 roky 
nasledujúce po roku 
v ktorom bola strava 
objednaná; 
 
informácia o použití 
preukazu na účely 
vpustenia do 
niektorých 
priestorov 
prevádzkovateľa sa 
uchováva max 10 
dní nasledujúcich po 
dni kedy bol preukaz 
použitý; 
 
informácia o 
dochádzke sa 
uchováva 3 roky 
nasledujúce po roku 
v ktorom bol 
preukaz použitý; 

subjekty, ktorým poskytnutie 
osobných údajov vyplýva 
prevádzkovateľovi zo zákona;  
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 
 
spoločnosti poskytujúce software 
a jeho IT podporu pre vedenie 
personálnej, mzdovej agendy a 
vedenie dochádzky; 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
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Preukaz sa zároveň 
využíva na objednanie 
stravy, vykonanie 
dochádzky a umožňuje 
otváranie rampy pre 
určitých zamestnancov 
pri vstupe do priestorov 
prevádzkovateľa. 
Obmedzenie vstupu je z 
dôvodu bezpečnosti a 
kontroly osôb 
pohybujúcich sa v danom 
priestore. 

 AGENDA ZDRAVOTNÉ 
PREHLIADKY  
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
zabezpečenie vstupných, 
periodických, 
mimoriadnych prehliadok. 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonných povinností 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcich zo zákona 
č. 355/2007 Z. z. o 
ochrane, podpore a 
rozvoji verejného zdravia 
a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v 
znení neskorších 
predpisov; zákona  č. 
215/2019 Z. z. o 
zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov 

 

Spracovanie 
OSOBITNEJ 
KATEGÓRIE osobné 
údaje v prípade 
úspešných uchádzačov o 
zamestnanie a ich 
blízkych osôb je podľa  čl. 
9 ods. 2 písm. b) 
Nariadenia 
NEVYHNUTNÉ NA 
ÚČELY PLNENIA 
POVINNOSTÍ a výkonu 

zamestnanec 

5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 

 

spoločnosť zabezpečujúca PZS;  

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;    
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
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osobitných práv 
prevádzkovateľa alebo 
dotknutej osoby V 
OBLASTI 
PRACOVNÉHO PRÁVA 
a práva sociálneho 
zabezpečenia a sociálnej 
ochrany 

AGENDA EVIDENCIE 
UBYTOVANÝCH 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
vedenie knihy 
ubytovaných tuzemcov a 
cudzincov. 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ)  
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona 
č.253/1998 Z. z. o hlásení 
pobytu občanov 
Slovenskej republiky 
registri obyvateľov 
Slovenskej republiky 
(Vedenia knihy 
ubytovaných a plnenia 
ďalších zákonných 
povinností podľa zákona 
č. 253/1998 Z. z. o 
hlásení pobytu občanov 
Slovenskej republiky a 
registri obyvateľov 
Slovenskej republiky v 
znení neskorších 
predpisov); zákon č. 
404/2011 Z. z. o pobyte 
cudzincov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov 
(Hlásenia pobytu 
cudzincov, rozšírenia 
evidencie údajov v knihe 
ubytovaných, overenia 
totožnosti cudzinca a 
plnenia ďalších 
zákonných povinností 
podľa zákona č. 404/2011 
Z. z. o pobyte cudzincov a 
o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v 
znení neskorších 
predpisov spojených s 
povinným hlásením 
pobytu cudzinca 
cudzineckej polícii. 

ubytovaní hostia 

5 rokov 
nasledujúcich po 
roku ktorého sa 
týkajú 

subjekty, ktorým poskytnutie 
osobných údajov vyplýva 
prevádzkovateľovi zo zákona;  
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti;  

AGENDA ZMLÚV O 
UBYTOVANÍ 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. b) 

ubytovaní hostia 5 rokov 
nasledujúcich po 

subjekty, ktorým poskytnutie 
osobných údajov vyplýva 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
uzatvorenie zmlúv o 
ubytovaní a vedenie ich 
evidencie.                            

Nariadenia (ZMLUVA) 
nevyhnutné na plnenie 
zmluvy, ktorej zmluvnou 
stranou je dotknutá osoba 

roku ktorého sa 
týkajú 

prevádzkovateľovi zo zákona;  
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti;  

AGENDA VEDENIA 
EVIDENCIE 
ZAMESTNANCOV SO 
ZDRAVOTNÝM 
POSTIHNUTÍM 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
vedenie evidencia 
zamestnancov so 
zdravotným postihnutím 
na účel vedenia výkazu o 
plnení povinného podielu 
zamestnávania občanov 
so zdravotným 
postihnutím. 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ)  
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
5/2004 Z. z. o službách 
zamestnanosti a o zmene 
a doplnení 
niektorých zákonov a 
ďalšie osobitné predpisy 
súvisiace s účelom 
spracúvania 

zamestnanci  

§ 68 ods. 18 zákona 
č. 5/2004 Z. z. o 
službách 
zamestnanosti 
 
(Zamestnávateľ 
spracúva údaje v 
rozsahu podľa 
prílohy č. 1 písm. L 
kopírovaním, 
skenovaním alebo 
zaznamenávaním 
na nosič informácií 
za prijatia 
primeraných 
bezpečnostných 
opatrení podľa 
osobitného 
predpisu.61ac) 
Zamestnávateľ 
vymaže vo svojom 
informačnom 
systéme osobné 
údaje vedené v 
evidencii podľa § 63 
ods. 1 písm. c) po 
skončení 
zamestnania 
dotknutého 
zamestnanca.) 

Úrad práce, sociálnych vecí a 
rodiny a iné subjekty, ktorým 
poskytnutie osobných údajov 
vyplýva prevádzkovateľovi zo 
zákona;  
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti;  
 
 

AGENDA POISTENIA 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
uzatvorenie zmlúv, 
zdokumentovanie 
poistnej udalosti v 
prostredí 
prevádzkovateľa a 
vypracovanie 
dokumentácie. 

spracúvanie je v zmysle  
čl. 6 ods. 1 písm. f) 
Nariadenia (OPRÁV. 
ZÁUJEM) nevyhnutné na 
účely oprávnených 
záujmov, ktoré sleduje 
prevádzkovateľ 
 
Oprávneným záujmom 
prevádzkovateľa je: 
spracúvať osobné údaje 
za účelom 
zdokumentovania 
poistnej udalosti, napr. 
získanie dôkazu a 
podobne. 

účastníci 
poistnej udalosti 

10 rokov 
nasledujúcich po 
roku, v ktorom bola 
ukončená poistná 
udalosť  

subjekty, ktorým poskytnutie 
osobných údajov vyplýva 
prevádzkovateľovi zo zákona;  
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti;  
 
poisťovňa; 

AGENDA 
KONTROLNÉHO 

spracúvanie je v zmysle  
čl. 6 ods. 1 písm. f) 

zamestnanci Prevádzkovateľ 
vykonáva kontrolu 

subjekty, ktorým poskytnutie 
osobných údajov vyplýva 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

MECHANIZMU 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
zavedenie kontrolného 
mechanizmu. Kontrolný 
mechanizmus sa 
vykonáva 
prostredníctvom 
monitorovania (kamier, 
aktivita na pracovných 
staniciach, vstup do 
emailovej adresy).  

Nariadenia (OPRÁV. 
ZÁUJEM) nevyhnutné na 
účely oprávnených 
záujmov, ktoré sleduje 
prevádzkovateľ 
 
 
Oprávneným záujmom 
prevádzkovateľa je 
zdokumentovanie a 
získanie dôkazov v 
prípade porušenia 
pracovnoprávnej 
disciplíny, porušenia  
pracovnoprávnych 
predpisov, pracovnej 
zmluvy, interných 
predpisov 
prevádzkovateľa a 
predpisov v oblasti BOZP. 
Zdokumentovanie 
pracovného úrazu, 
poistnej udalosti a 
podobne. 

vo vzťahu k 
jednotlivým 
zamestnancom po 
dobu trvania 
pracovnoprávneho 
vzťahu so 
zamestnancom. 
 
 
Záznam z kamier ak 
nie je použitý na 
účely kontrolného 
mechanizmu sa 
vymazáva 72 hodín 
odo dňa 
vyhotovenia 
záznamu.  
 
 
Záznam z aktivity na 
pracovných 
staniciach ak nie je 
použitý na účely 
kontrolného 
mechanizmu sa 
vymazáva 10 dní 
odo dňa 
vyhotovenia 
záznamu. 
 
Vstup do emailovej 
adresy 
zamestnanca na 
účely kontrolného 
mechanizmu v 
odôvodnených 
prípadoch sa 
uskutočňuje počas 
trvania 
pracovnoprávneho 
vzťahu. dlhodobej 
neprítomnosti  
 
V prípade ak sa 
záznamy zo 
systémov použijú na 
kontrolný 
mechanizmu sa 
uchovávajú 10 
rokov nasledujúcich 
po roku ktorého sa 
týkajú 

prevádzkovateľovi zo zákona;  
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti;  

VSTUP DO E-MAILOV V 
PRÍPADE POTREBY 
PREUKÁZANIA 
PRÁVNYCH NÁROKOV 

spracúvanie je v zmysle  
čl. 6 ods. 1 písm. f) 
Nariadenia (OPRÁV. 
ZÁUJEM) nevyhnutné na 

zamestnanci, 
bývalí 
zamestnanci 

10 rokov 
nasledujúcich po 

subjekty, ktorým poskytnutie 
osobných údajov vyplýva 
prevádzkovateľovi zo zákona;  
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A OBRANY 
PREVÁDZKOVATEĽA  
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
preukázanie právnych 
nárokov a zabezpečenia 
dôkazov v prípade 
potreby obrany 
prevádzkovateľa (napr. 
pri riešení obchodných 
prípadov, reklamácii, 
daňových či iných kontrol, 
uplatnenia práv či obrany 
zamestnávateľa voči 
zamestnancovi, 
dožiadania orgánov 
verejnej moci).  
Za týmto účelom  je 
prevádzkovateľ 
oprávnený vstupovať do 
pracovného e-mailu 
zamestnanca, či jeho 
archivačného súboru. 

účely oprávnených 
záujmov, ktoré sleduje 
prevádzkovateľ 
 
Oprávneným záujmom 
prevádzkovateľa je 
chrániť svoje právne 
nároky, zabezpečiť 
dôkazy v prípade potreby 
obrany (napr. pri riešení 
obchodných prípadov, 
reklamácii, daňových či 
iných kontrol, uplatnenia 
práv či obrany 
zamestnávateľa voči 
zamestnancovi, 
dožiadania orgánov 
verejnej moci).  

roku ktorého sa 
týkajú 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti;  

VSTUP DO EMAILOV ZA 
ÚČELOM ZA ÚČELOM 
ZACHOVANIA 
PLYNULOSTI  
KOMUNIKÁCIE 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
zachovanie plynulosti 
emailovej komunikácie. 

spracúvanie je v zmysle  
čl. 6 ods. 1 písm. f) 
Nariadenia (OPRÁV. 
ZÁUJEM) nevyhnutné na 
účely oprávnených 
záujmov, ktoré sleduje 
prevádzkovateľ 
 
Oprávneným záujmom 
prevádzkovateľa je  
zachovanie plynulosti 
komunikácie a z toho 
dôvodu je potrebný vstup 
v odôvodnených 
prípadoch do emailovej 
adresy. 

zamestnanci, 
bývalí 
zamestnanci 

Počas prvých troch 
mesiacov trvania 
celej dlhodobej 
neprítomnosti 
zamestnanca v 
prípade dlhodobej 
práceneschopnosti 
(prekračujúcej 5 
pracovných dní), 
čerpania materskej 
(otcovskej), resp. 
rodičovskej 
dovolenky – za 
účelom zachovania 
plynulosti  
podnikateľskej 
činnosti 
 
3 mesiace odo dňa 
skončenia 
pracovnoprávneho 
vzťahu v prípade 
ukončenia 
pracovného pomeru 
– za účelom 
zachovania 
plynulosti  činnosti 
nemocnice 

subjekty, ktorým poskytnutie 
osobných údajov vyplýva 
prevádzkovateľovi zo zákona;  
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti;  
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AGENDA CIVILNEJ 
OCHRANY 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je  
vedenie agendy civilnej 
ochrany, členov Štábu 
CO, Jednotky 
zdravotníckej pomocy a 
Poriadkovej jednotky. 
 
 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ)  
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
47/2012 Z. z. 

zamestnanci 
5 rokov nasledujúce 
po roku, ktorého sa 
týkajú 

subjekty, ktorým poskytnutie 
osobných údajov vyplýva 
prevádzkovateľovi zo zákona;  
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti;  

AGENDA 
HOSPODÁRSKEJ 
MOBILIZÁCIE 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je  
zabezpečenie krízového 
plánovania, vyrozumenia 
subjektu hospodárskej 
mobilizácie o vyhlásení 
núdzového stavu, 
výnimočného stavu, 
vojnového stavu a 
vypovedaní vojny alebo o 
nariadení vykonávania 
opatrení hospodárskej 
mobilizácie, uloženia 
pracovnej povinnosti, 
vecného plnenia, výdaja 
nákupných preukazov 
alebo prídelových lístkov 
alebo evidencie 
zamestnancov pre 
okresný úrad v sídle kraja 
na účely ich oslobodenia 
od mimoriadnej služby 
určené na zaistenie 
bezpečnosti Slovenskej 
republiky alebo obrany 
Slovenskej republiky a 
vedené v špecifickom 
aplikačnom programe 
jednotného informačného 
systému hospodárskej 
mobilizácie alebo v inom 
vlastnom programovom 
prostriedku. 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ)  
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
179/2011 Z. z.  o 
hospodárskej mobilizácii 
a o zmene a doplnení 
zákona č. 387/2002 Z. z. 
o riadení štátu v krízových 
situáciách mimo času 
vojny a vojnového stavu v 
znení neskorších 
predpisov, zákon č. 
570/2005 Z. z. o brannej 
povinnosti a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov; 
zákon č. 569/2005 Z. z. o 
alternatívnej službe v 
čase vojny a vojnového 
stavu; zákon č. 124/2006 
Z. z. o bezpečnosti a 
ochrane zdravia pri práce 
a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v 
znení neskorších 
predpisov; zákon č. 
355/2007 Z. z. o ochrane, 
podpore a rozvoji 
verejného zdravia a o 
zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov  

Fyzické osoby s 
trvalým alebo 
prechodným 
pobytom v 
meste, 
zamestnanci 
subjektu 
hospodárskej 
mobilizácie 

Hospodárska 
mobilizácia -10 
rokov nasledujúcich 
po roku, ktorého sa 
týkajú 
Mimoriadne situácie 
– 10 rokov rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 
Evakuácie – 10 
rokov rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

subjekty, ktorým poskytnutie 
osobných údajov vyplýva 
prevádzkovateľovi zo zákona;  
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti;  

AGENDA 
KYBERNETICKEJ 
BEZPEČNOSTI                       
 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ)  

zamestnanci, 
zamestnanci a 
štaturány orgán 

10 rokov 
nasledujúcich po 

subjekty, ktorým poskytnutie 
osobných údajov vyplýva 
prevádzkovateľovi zo zákona;  
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
implementácia 
kybernetickej 
bezpečnosti u 
prevádzkovateľa, 
evidencia a riešenie 
kybernetických 
bezpečnostných 
incidentov v rozsahu 
potrebnom na jeho 
identifikáciu a 
zabezpečenie 
kybernetickej 
bezpečnosti. 

nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
69/2018 Z. z. o 
kybernetickej bezpečnosti 
a jeho vykonávacích 
vyhlášok a Nariadenia 

obchodných 
partnerov 

roku, ktorého sa 
týkajú 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti;  

AGENDA PLÁN 
SLUŽIEB 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
sprístupňovanie na 
klinikách, pracoviskách, 
oddeleniach rozpis 
služieb a dovoleniek (plán 
služieb). 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. f) 
Nariadenia – 
OPRÁVNENÝ ZÁUJEM 
 
Oprávneným záujmom 
je: zabezpečenie 
efektívnej komunikácie 
medzi jednotlivými 
zamestnancami a 
pracovnými tímami na 
klinikách, pracoviskách, 
oddeleniach.  

zamestnanci 
po dobu trvania 
pracovného pomeru 

subjekty, ktorým poskytnutie 
osobných údajov vyplýva 
prevádzkovateľovi zo zákona;  
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti;  
 
spoločnosti poskytujúce software 
a jeho IT podporu pre vedenie 
personálnej, mzdovej agendy a 
vedenie dochádzky; 

AGENDA ŠKOLENÍ 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
zabezpečenie 
vzdelávania, školenia, 
certifikácií 
zamestnancov. 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
nariadenia GDPR - 
nevyhnutné na splnenie 
ZÁKONNÝCH 
POVINNOSTÍ 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcich zo zákona 
č. 578/2004 Z. z.; 
Zákonník práce č. 
311/2001 Z. z., zákona  č. 
215/2019 Z. z. o 
zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov    

zamestnanci 
3 roky nasledujúce 
po roku, ktorého sa 
týkajú 

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti;  
 
spoločnosti poskytujúce software 
a jeho IT podporu pre vedenie 
personálnej, mzdovej agendy a 
vedenie dochádzky; 
 
Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;      

AGENDA ARCHIVÁCIE    
 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 

fyzické osoby – 
ktorých osobné 

žiadosť o 
poskytnutie 

subjekty, ktorým poskytnutie OÚ 
vyplýva prevádzkovateľovi zo 



 

Druh dokumentu Smernica – Príloha č.4 Vydanie: 2 
Označenie: SM-08-2026 Platný od: 01.06.2026 
Názov dokumentu: Informácia o spracovaní OÚ pre zamestnancov Počet strán: 28/ 40 

 

 
 

NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
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Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
archivácia dokumentácie. 

nariadenia GDPR - 
nevyhnutné na splnenie 
ZÁKONNÝCH 
POVINNOSTÍ 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcich zo zákona 
č. 395/2002 Z. z. o 
archívoch a 
registratúrach a o 
doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov  

údaje sa 
nachádzajú v 
archivačných 
dokumentoch 

osobných údajov 
orgánom verejnej 
moci a odpoveď na 
túto žiadosť sa 
uchováva po dobu 
10 rokov 
nasledujúcich po 
roku, v ktorom bola 
žiadosť doručená 
prevádzkovateľovi 
 právoplatné 
rozhodnutie, obsah 
spisového materiálu 
vzťahujúci sa ku 
konkrétnemu 
sporu/konaniu sa 
uchováva po dobu 
10 rokov 
nasledujúcich po 
roku, kedy bolo 
konanie skončené 
právoplatným 
rozhodnutím resp. 
dohodou  
korešpondencia - 5 
rokov nasledujúcich 
po roku, ktorého sa 
týkajú  

zákona;  
 
odborní konzultanti a poradcovia, 
ktorí sú viazaní zákonnou 
a/alebo zmluvnou povinnosťou 
mlčanlivosti; 

 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

AGENDA KONTOLY  
HYGIENICKO 
EPIDEMIOLOGICKÉHO 
REŽIMU  
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
kontrola hygienicko 
epidemiologického 
režimu. 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
nariadenia GDPR - 
nevyhnutné na splnenie 
ZÁKONNÝCH 
POVINNOSTÍ 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcich zo zákona 
č. 355/2007 Z. z. o 
ochrane, podpore a 
rozvoji verejného zdravia 
a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov, 
vyhláška MZ SR č. 
553/2007 Z.. z. ktorou sa 
ustanovujú podrobnosti o 
požiadavkách na 
prevádzku 
zdravotníckych zariadení 
z hľadiska ochrany 
zdravia  

zamestnanci 

Záznamy týkajúce 
sa hygieny 
prevádzky, 
internátov - 10 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

subjekty, ktorým poskytnutie OÚ 
vyplýva prevádzkovateľovi zo 
zákona;  
 
odborní konzultanti a poradcovia, 
ktorí sú viazaní zákonnou 
a/alebo zmluvnou povinnosťou 
mlčanlivosti; 
 
spoločnosť poskytujúca software 
Observe a jeho IT podporu 
(systém hodnotí percentuálny 
výkon správneho vykonávania 
hygieny rúk); 
 
spoločnosť vykonávajúca 
hodnotenie sterov z prostredia 
rúk a ovzdušia; 

 AGENDA PRACOVNEJ 
ZDRAVOTNEJ SLUŽBY  
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
zabezpečenie pracovnej 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonných povinností 

zamestnanec 

20 rokov po 
skončení 
pracovného pomeru 
pre zamestnancov 
pracujúcich v 
kategóriách riziká 

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 
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zdravotnej služby za 
účelom zdravotného 
dohľadu pre 
zamestnancov v oblasti 
ochrany a podpory 
zdravia pri práci. 

prevádzkovateľa 
vyplývajúcich zo zákona 
č. 355/2007 Z. z. o 
ochrane, podpore a 
rozvoji verejného zdravia 
a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v 
znení neskorších 
predpisov;  zákona  č. 
215/2019 Z. z. o 
zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov    
 
Spracúvanie 
OSOBITNEJ 
KATEGÓRIE OÚ v 
prípade úspešných 
uchádzačov o 
zamestnanie a ich 
blízkych osôb je podľa  čl. 
9 ods. 2 písm. b) 
Nariadenia 
NEVYHNUTNÉ NA 
ÚČELY PLNENIA 
POVINNOSTÍ a výkonu 
osobitných práv 
prevádzkovateľa alebo 
dotknutej osoby V 
OBLASTI 
PRACOVNÉHO PRÁVA 
a práva sociálneho 
zabezpečenia a sociálnej 
ochrany 

3,4 
 
10 rokov po 
skončení 
pracovného pomeru 
pre zamestnancov 
pracujúcich v 
kategóriách riziká 
1,2 

 

spoločnosť zabezpečujúca PZS 
a Firemnú zónu;  

 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;    

ELEKTRONICKÁ 
SCHRÁNKA                        
 
Účelom s spracúvania 
osobných údajov je 
vedenie agendy 
elektronickej schránky. 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia - 
nevyhnutné na splnenie 
ZÁKONNÝCH 
POVINNOSTÍ 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcich zo zák. o e-
Governmente č. 
305/2013 Z. z a 
súvisiacich právnych 
predpisov 

fyzické osoby – 
odosielatelia a 
prijímatelia 
korešpondencie 
a ďalšie 
dotknuté osoby, 
ktorých osobné 
údaje sa 
nachádzajú v 
elektronickej 
schránke 

Korešpondencia - 5 
rokov nasledujúci po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje OÚ  na základe 
zákona, odborní konzultanti a 
poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

ÚČTOVNÁ AGENDA 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je  
vedenie obchodnej, 
finančnej a účtovnej 
dokumentácie 
a komunikácia s 
dodávateľmi. 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonných povinností 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcich zo zákona 
č. 431/2002 Z. z. o 
účtovníctve, zák. č. 
283/2002 o cestovných 
náhradách, zák. č. 
222/2004 Z. z. o DPH, 
zák. č. 595/2003 Z. z. o 
dani z príjmu, zákon č. 
523/2004 Z. z. o 
rozpočtových pravidlách 
verejnej správy a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov,  zák. č. 
582/2004 Z. z. o 
miestnych daniach a 
miestnom poplatku a 
ďalšie súvisiace zákony; 
zákona č. 215/2019 Z. z. 
o zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov, Opatrenia 
Ministerstva financií SR č. 
MF/13953/2023-361, 
ktorým sa mení a dopĺňa 
opatrenie Ministerstva 
financií Slovenskej 
republiky zo 7. decembra 
2022 č. MF/14522/2022-
36, ktorým sa ustanovujú 
podrobnosti o postupoch 
účtovania a rámcovej 
účtovej osnove pre štátne 
rozpočtové organizácie, 
štátne príspevkové 
organizácie a štátne 
účelové fondy a ďalšie 
osobitné predpisy 
súvisiace s účelom 
spracúvania 

zamestnanci a 
štatutárny orgán 
prevádzkovateľa
, obchodných 
partnerov a ich 
dodávateľov,  
 
klienti, pacienti, 
odberatelia, 
dodávatelia 
prevádzkovateľa 
a ich 
zástupcovia, 
zamestnanci 
obchodných 
partnerov 

účtovná kniha, 
účtovné závierky, 
výkazy, účtovné 
doklady, daňové 
priznania – 10 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú, 
 
objednávky, 
dodacie listy – 5 
rokov nasledujúcich 
po roku, ktorého sa 
týkajú  
 
a ďalšie lehoty 
podľa lehôt 
uvedených v 
Registratúrnom 
pláne 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 

 

spoločnosť poskytujúca IT 
podporu softwaru NORIS 
(účtovná a mzdová agenda); 

 

advokát, audítor, Ministerstvo 
financií SR a iné subjekty, ktorým 
prevádzkovateľ poskytuje 
osobné údaje na základe 
zákona; 

 

spoločnosť poskytujúca softvér 
na skenovanie faktúr a jeho IT 
podporu; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;   
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

AGENDA POKLADNE  
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je  
vedenie agendy 
pokladne. 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonných povinností 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcich zo zákona 
č. 431/2002 Z. z. o 
účtovníctve; zákona č. 
215/2019 Z. z. o 
zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov, Opatrenia 
Ministerstva financií SR č. 
MF/13953/2023-361, 
ktorým sa mení a dopĺňa 
opatrenie Ministerstva 
financií Slovenskej 
republiky zo 7. decembra 
2022 č. MF/14522/2022-
36, ktorým sa ustanovujú 
podrobnosti o postupoch 
účtovania a rámcovej 
účtovej osnove pre štátne 
rozpočtové organizácie, 
štátne príspevkové 
organizácie a štátne 
účelové fondy a ďalšie 
osobitné predpisy 
súvisiace s účelom 
spracúvania 

pacienti, zákonní 
zástupcovia, 
sprievodná 
osoba a iné 
osoby, ktoré 
zaplatili poplatok 

10 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 

 

spoločnosť poskytujúca IT 
podporu softwaru NORIS 
(účtovná a mzdová agenda); 

 

spoločnosť poskytujúca IT 
podporu softwaru GURMET 
(stravovanie; prevádzka 
jedálne); 

 

advokát, audítor, Ministerstvo 
financií SR a iné subjekty, ktorým 
prevádzkovateľ poskytuje 
osobné údaje na základe 
zákona; 

 

Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému; 

SPRÁVA A PODPORA 
INFORMAČNÝCH 
TECHNOLÓGIÍ A 
SIEŤOVÁ 
BEZPEČNOSŤ 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
správa a podpora 
informačných technológií 
a sieťovej bezpečnosti. 

spracúvanie je v zmysle  
čl. 6 ods. 1 písm. f) 
Nariadenia (OPRÁV. 
ZÁUJEM) nevyhnutné na 
účely oprávnených 
záujmov, ktoré sleduje 
prevádzkovateľ 
 
Oprávneným záujmom je: 
najmä zabezpečenie 
siete a sieťových 
zariadení, kontrola a 
prevencia neoprávnených 
prístupov a prevencia 
odcudzenia dát. 

zamestnanci, 
externé 
spolupracujúce 
osoby, 
dodávatelia a iné 
fyzické osoby, 
ktoré majú 
prístup do 
systémov 
prevádzkovateľa 

najdlhšie 1 rok odo 
dňa vytvorenia logu                                                                      

 

(napr. pripojeniach 
na servre v NIS 
max.  1 rok od 
získania osobných 
údajov; iné údaje na 
úseku sieťovej 
bezpečnosti - 1 rok 
od získania 
osobných údajov) 

 
 
odborní konzultanti a poradcovia, 
ktorí sú viazaní zákonnou 
a/alebo zmluvnou povinnosťou 
mlčanlivosti, spoločnosti 
zabezpečujúce IT podporu, 
spoločnosti zabezpečujúce 
poskytnutie IT riešenia a 
platformy a/alebo príslušné 
licencie (vrátane spoločností 
zabezpečujúcich poskytnutie 
cloudových služieb); 
 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
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Oprávnený záujem  
prevádzkovateľa spočíva 
v prevencii a ochrane 
pred počítačovým útokom 
a nepovoleným prístupom 
neoprávnených osôb k 
údajom, ochrane 
interných dát 
prevádzkovateľa vrátane 
OÚ, prevádzkovania 
interných IT systémov 
prevádzkovateľa.   

poskytuje OÚ na základe 
zákona; 
 
ďalší príjemcovia podľa 
aktuálneho zoznamu 
sprostredkovateľov 

AGENDA 
KOMUNIKÁCIE S 
REGIONÁLNYM 
ÚRADOM VEREJNÉHO 
ZDRAVOTNÍCTVA 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
poskytovanie osobných 
údajov regionálnym 
úradom verejného 
zdravotníctva za účelom 
epidemiologického 
vyšetrovania (napr. 
hlásenie nozokomiálnej 
nákazy, hlásenie 
prenosných chorôb) 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonných povinností 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcich zo zákona 
č. 355/2007 Z. z. o 
ochrane, podpore a 
rozvoji verejného zdravia 
a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v 
znení neskorších 
predpisov  
 
Spracovanie 
OSOBITNEJ 
KATEGÓRIE osobné 
údaje v prípade 
úspešných uchádzačov o 
zamestnanie a ich 
blízkych osôb je podľa  čl. 
9 ods. 2 písm. i) 
Nariadenia 
NEVYHNUTNÉ Z 
dôvodov verejného 
záujmu v oblasti 
verejného zdravia, ako je 
ochrana proti závažným 
cezhraničným 
ohrozeniam zdravia alebo 
zabezpečenie vysokej 
úrovne kvality a 
bezpečnosti zdravotnej 
starostlivosti a liekov 
alebo zdravotníckych 
pomôcok, na základe 
práva Únie alebo práva 
členského štátu, ktorým 
sa stanovujú vhodné a 
konkrétne opatrenia na 
ochranu práv a slobôd 

pacienti, zákonní 
zástupcovia, 
zamestnanci 

do konca mesiaca 
nasledujúceho po 
mesiaci, v ktorom 
boli osobné údaje 
poskytnuté 
 
dokumenty týkajúce 
sa mimoriadnych 
udalostí (napr. 
vysokonebezpečná 
nákaza, epidémia) 5 
rokov nasledujúcich 
po roku ktorého sa 
týkajú 

regionálne úrady verejného 
zdravia a iné subjekty, ktorým 
poskytnutie osobných údajov 
vyplýva prevádzkovateľovi zo 
zákona;  
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti 



 

Druh dokumentu Smernica – Príloha č.4 Vydanie: 2 
Označenie: SM-08-2026 Platný od: 01.06.2026 
Názov dokumentu: Informácia o spracovaní OÚ pre zamestnancov Počet strán: 33/ 40 

 

 
 

NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

dotknutej osoby, najmä 
profesijné tajomstvo; 

AGENDA VEREJNÉHO 
OBSTARÁVANIA                
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
realizácia verejného 
obstarávania. 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia - 
nevyhnutné na splnenie 
ZÁKONNÝCH 
POVINNOSTÍ 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
343/2015 Z. z. o verejnom 
obstarávaní a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov) 

Zamestnanci, 
štatutárny orgán, 
zamestnanci a 
konatelia 
obchodného 
partnera 

5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

Verejný obstarávateľ a iné 
subjekty, ktorým poskytnutie OÚ 
vyplýva prevádzkovateľovi zo 
zákona;  

 

odborní konzultanti a poradcovia, 
ktorí sú viazaní zákonnou 
a/alebo zmluvnou povinnosťou 
mlčanlivosti 

AGENDA SŤAŽNOSTÍ 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
vybavovanie sťažností v 
súlade so zákonom o 
sťažnostiach, a to 
vykonávanie postupov pri 
ich podávaní, evidovaní, 
prijímaní, prešetrovaní a 
písomnom oznámení 
výsledku prešetrenia 
sťažností alebo 
prekontrolovania 
sťažností 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia - 
nevyhnutné na splnenie 
ZÁKONNÝCH 
POVINNOSTÍ 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcich zo zák. 
9/2010 Z. z. 

Sťažovatelia, 
osoby, ktorých 
sa týka sťažnosť 

10 rokov od 
vybavenia sťažnosti 

Subjekty, ktorým poskytnutie OÚ 
vyplýva prevádzkovateľovi zo 
zákona;  

 

odborní konzultanti a poradcovia, 
ktorí sú viazaní zákonnou 
a/alebo zmluvnou povinnosťou 
mlčanlivosti 

AGENDA 
POSKYTOVANIA 
POĎAKOVANIA 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
prijatie a zaevidovanie 
poďakovania. 
Prevádzkovateľ dostáva 
poďakovania listom, 
dotazníkom spokojnosti, 
emailom alebo 
prostredníctvom 
sociálnych sietí a iných 
kanálov.  

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. f) 
nariadenia GDPR - 
OPRÁVNENÝ  ZÁUJEM 
 
Oprávneným záujmom je: 
zdokumentovanie 
pozitívnej spätnej väzby. 
Bez spracúvania 
osobných údajov by 
nebolo možné informovať 
napr. zamestnanca o 
spokojnosti s jeho prácou. 
Prevádzkovateľ na 
základe získaných 
informácií vie zlepšiť 
kvalitu a spokojnosti 
pacientov a ich 
sprievodcov v priestoroch 
zdravotníckeho 
zariadenia. 

osoba 
podávajúca 
poďakovanie; 
zamestnanec 
prípadná iná 
fyzická osoba 
ktorej sa 
poďakovanie 
týka 

5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, v ktorom bolo 
poďakovanie 
doručené 

 
subjekty, ktorým poskytnutie 
osobných údajov vyplýva 
prevádzkovateľovi zo zmluvy; 
 
odborní konzultanti a poradcovia, 
ktorí sú viazaní zákonnou 
a/alebo zmluvnou povinnosťou 
mlčanlivosti; 
 
spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

AGENDA 
POSKYTOVANIA 
SÚČINNOSTI UPDNZS 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
nariadenia GDPR - 

pacienti, zákonní 
zástupcovia, 
zamestnanci a 

10 rokov 
nasledujúcich po 

 
subjekty, ktorým poskytnutie 
osobných údajov vyplýva 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
poskytovanie súčinnosti 
Úradu pre dohľad nad 
zdravotnou 
starostlivosťou.  
 
Úradu pre dohľad nad 
zdravotnou 
starostlivosťou je 
oprávnený 
vyžadovať súčinnosť 
dohliadaného subjektu a 
jeho zamestnancov; 
súčinnosť však nemožno 
vyžadovať, ak by tým bol 
ohrozený život alebo 
zdravie osôb alebo ak by 
tým bola porušená 
zákonom uložená 
povinnosť zachovávať 
mlčanlivosť, ak osoby 
poskytujúce súčinnosť 
neboli zbavené povinnosti 
zachovávať mlčanlivosť 
podľa zákona 

nevyhnutné na splnenie 
ZÁKONNÝCH 
POVINNOSTÍ 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcich zo zákona 
č. 581/2004 Z. z. o 
zdravotných 
poisťovniach, dohľade 
nad zdravotnou 
starostlivosťou a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov, zákona č. 
576/2004 Z. z. Zákon o 
zdravotnej starostlivosti, 
službách súvisiacich s 
poskytovaním zdravotnej 
starostlivosti a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a ďalšie osobitné 
predpisy súvisiace s 
účelom spracúvania 

iné fyzické 
osoby, ktorých 
osobné údaje 
súvisia so 
súčinnosťou 

roku, ktorého sa 
týkajú 

prevádzkovateľovi zo zmluvy; 
 
odborní konzultanti a poradcovia, 
ktorí sú viazaní zákonnou 
a/alebo zmluvnou povinnosťou 
mlčanlivosti; 
 
spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

AGENDA INTERNEJ 
KONTROLY 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
vykonanie internej 
kontroly zameranej na 
dodržiavanie legislatívy, 
interných predpisov. 

 spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
nariadenia GDPR na 
splnenie ZÁKONNÝCH 
POVINNOSTÍ 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcich zo zákona 
č. 10/1996 Z. z. o kontrole 
v štátnej správe, zákona 
357/2015 Z. z. o finančnej 
kontrole a audite a o 
zmene a doplnení 
niektorých zákonov 

zamestnanci a 
štatutárny orgán 
prevádzkovateľa
, obchodných 
partnerov a ich 
dodávateľov,  
 
 pacienti, 
zákonní 
zástupcovia, 
sprievodcovia 
pacienta 

Správy o kontrolách, 
revíziách a 
previerkach 
vlastných 
(vnútorná), príkazy 
na odstránenie 
nedostatkov; Správy 
o kontrolách, 
revíziách a 
previerkach 
nadriadených 
orgánov  - trvalá 
archivačná lehota 

 
Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 
 
odborní konzultanti a poradcovia, 
ktorí sú viazaní zákonnou 
a/alebo zmluvnou povinnosťou 
mlčanlivosti; 
 
Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;      

AGENDA 
BEZPEČNOSTI 
PACIENTA 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
zabezpečenie 
bezpečnosti pacienta 
(napr. evidencia chýb a 
mimoriadnych udalostí). 

 spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
nariadenia GDPR na 
splnenie ZÁKONNÝCH 
POVINNOSTÍ 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcich zo zákona 
č. 578/2004 Z. z. o 
poskytovateľoch 
zdravotnej starostlivosti, 

zamestnanci, 
pacienti, zákonní 
zástupcovia 

 10 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

 subjekty, ktorým poskytnutie 
osobných údajov vyplýva 
prevádzkovateľovi zo zákona; 
 
odborní konzultanti a poradcovia, 
ktorí sú viazaní zákonnou 
a/alebo zmluvnou povinnosťou 
mlčanlivosti; 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

 
 Pri hodnotení 
bezpečnosti pacienta sa u 
poskytovateľa ústavnej 
zdravotnej starostlivosti 
posudzuje: a) bezpečná 
identifikácia pacientov, b) 
bezpečnosť pri používaní 
liekov a ich uchovávaní, 
c) prevencia zámeny 
pacienta, zdravotného 
výkonu a strany alebo 
časti tela pacienta pri 
chirurgických výkonoch, 
d) optimálne postupy 
hygieny rúk pri 
poskytovaní zdravotnej 
starostlivosti, e) 
bezpečné odovzdanie 
pacientov, f) prevencia 
vzniku dekubitov u 
hospitalizovaných 
pacientov, g) riešenie 
neodkladných stavov, h) 
preventívne a kontrolné 
opatrenia proti 
nozokomiálnym 
infekciám, i) eliminácia a 
prevencia pádov, 
j) udržateľnosť mobility 
pacientov, k) bezpečná 
komunikácia, l) 
dodržiavanie práv 
pacientov a osôb podľa 
osobitného predpisu, m) 
sledovanie spokojnosti 
pacientov. 
 
Pri hodnotení 
bezpečnosti pacienta sa u 
poskytovateľa 
ambulantnej zdravotnej 
starostlivosti posudzuje, 
a) bezpečná identifikácia 
pacientov, b) bezpečnosť 
pri používaní liekov a ich 
uchovávaní, c) optimálne 
postupy hygieny rúk pri 
poskytovaní zdravotnej 
starostlivosti, 
d) riešenie neodkladných 
stavov, e) bezpečná 
komunikácia, f) 
dodržiavanie práv 
pacientov a osôb podľa 
osobitného predpisu, g) 
sledovanie spokojnosti 

zdravotníckych 
pracovníkoch, 
stavovských 
organizáciách v 
zdravotníctve a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov, zákona č. 
576/2004 Z. z. o 
zdravotnej starostlivosti, 
službách súvisiacich s 
poskytovaním zdravotnej 
starostlivosti a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov, vyhláška  č. 
444/2019 Z. z. o 
minimálnych 
požiadavkách na interný 
systém hodnotenia 
bezpečnosti pacienta 

spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

pacientov, h) ordinačné 
hodiny a zastupiteľnosť. 

AGENDA POVINNOSTÍ 
VOČI KONTROLNÝM 
ORGÁNOM  
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
plnenie povinností voči 
kontrolným orgánom. 

 spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
nariadenia GDPR na 
splnenie ZÁKONNÝCH 
POVINNOSTÍ 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcich zo zákona 
č. 552/2003 Z. z. o výkone 
práce vo verejnom 
záujme v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 553/2003 Z. z. o 
odmeňovaní niektorých 
zamestnancov pri výkone 
práce vo verejnom 
záujme a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 311/2001 Z. z. 
Zákonník práce v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 125/2006 Z. z. o 
inšpekcii práce v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 355/2007 Z. z. o 
ochrane, podpore a 
rozvoji verejného zdravia 
v znení neskorších 
predpisov, zákon č. 
124/2006 Z. z. o 
bezpečnosti a ochrane 
zdravia pri práci v znení 
neskorších predpisov, 
zákon č. 82/2005 Z. z. o 
nelegálnej práci a 
nelegálnom 
zamestnávaní a o zmene 
a doplnení niektorých 
zákonov, zákon č. 
39/1993 Z. z. o 
Najvyššom kontrolnom 
úrade Slovenskej 
republiky, zákon č. 
153/2001 Z. z. o 
prokuratúre  a ďalšie 
osobitné predpisy 
súvisiace s účelom 
spracúvania 

zamestnanci a 
bývalí 
zamestnanci, 
manželia alebo 
manželky 
zamestnancov, 
vyživované deti 
zamestnancov, 
rodičia 
vyživovaných 
detí 
zamestnancov, 
blízke osoby, 
verejný 
ochranca práv a 
bývalí verejní 
ochrancovia 
práv; stážisti a 
bývalí stážisti 

 10 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

orgány verejnej moci 
vykonávajúce dozor, dohľad 
alebo kontrolu 
a iné subjekty, ktorým 
poskytnutie osobných údajov 
vyplýva prevádzkovateľovi zo 
zákona; 
 
odborní konzultanti a poradcovia, 
ktorí sú viazaní zákonnou 
a/alebo zmluvnou povinnosťou 
mlčanlivosti; 
 
 
spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 

AGENDA INFOZÁKONA 
 
 Účelom spracúvania 
osobných údajov je 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia - 
nevyhnutné na splnenie 

žiadatelia podľa 
zákona č. 
211/2000 Z. z., 
osoby ktorých 

5 rokov 
nasledujúcich po 

Subjekty, ktorým poskytnutie OÚ 
vyplýva prevádzkovateľovi zo 
zákona;  
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

plnenie povinností podľa 
zákona o slobodnom 
prístupe k informáciám 

ZÁKONNÝCH 
POVINNOSTÍ 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcich zo zák. 
211/2000 Z. z. 

osobné údaje 
boli poskytnuté 
žiadateľovi 

roku, ktorého sa 
týkajú 

 

odborní konzultanti a poradcovia, 
ktorí sú viazaní zákonnou 
a/alebo zmluvnou povinnosťou 
mlčanlivosti 

AGENDA PRÍSPEVKOV 
NA ŠPORTOVÚ 
ČINNOSŤ DIEŤAŤA 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
poskytovanie príspevkov 
zamestnávateľa na 
športovú činnosť dieťaťa 
zamestnanca podľa § 
152b Zákonníka práce 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 
vyplývajúcej zo zákona č. 
311/2001 Z. z. (§152b),  
zákona  č. 215/2019 Z. z. 
o zaručenej elektronickej 
fakturácii a centrálnom 
ekonomickom systéme a 
o doplnení niektorých 
zákona, zákon č. 95/2019 
Z. z. o informačných 
technológiách vo verejnej 
správe a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov a o zmene a 
doplnení niektorých 
zákonov 

zamestnanec, 
dieťa (vlastné 
dieťa 
zamestnanca, 
dieťa zverené 
zamestnancovi 
do náhradnej 
starostlivosti na 
základe 
rozhodnutia 
súdu, dieťa 
zverené 
zamestnancovi 
do starostlivosti 
pred 
rozhodnutím 
súdu o osvojení 
alebo iné dieťa 
žijúce so 
zamestnancom 
v spoločnej 
domácnosti, 
ktoré dovŕšilo 
najviac 18 rokov 
veku v 
kalendárnom 
roku, za ktorý 
zamestnanec 
žiada o 
príspevok na 
športovú činnosť 
dieťaťa, a je 
osobou s 
príslušnosťou k 
športovej 
organizácii 
podľa 
osobitného 
predpisu 
najmenej počas 
šiestich 
mesiacov) 

5 rokov 
nasledujúcich po 
roku, ktorého sa 
týkajú 

Ministerstvo financií SR a iné 
subjekty, ktorým prevádzkovateľ 
poskytuje osobné údaje na 
základe zákona; 
 
odborní konzultanti 
a poradcovia, ktorí sú viazaní 
zákonnou a/alebo zmluvnou 
povinnosťou mlčanlivosti; 
 
spoločnosť zabezpečujúca 
skartáciu; 
 
spoločnosti poskytujúce software 
a jeho IT podporu pre vedenie 
personálnej, mzdovej agendy a 
vedenie dochádzky; 
 
Ministerstvo financií SR 
zabezpečujúce technickú a 
organizačnú podporu 
spracúvania osobných údajov 
pre prevádzkovateľa v súvislosti 
s  používaním Centrálneho 
ekonomického systému;      

 

AGENDA ROVNAKÉHO 
ODMEŇOVANIA 
 
Účelom spracúvania 
osobných údajov je 
zabezpečenie zákonných 
povinností v súvislosti s 

spracúvanie je v zmysle 
čl. 6 ods. 1 písm. c) 
Nariadenia (ZÁK. 
POVINNOSŤ) 
nevyhnutné na splnenie 
zákonnej povinnosti 
prevádzkovateľa 

zamestnanci, 
bývalí 
zamestnanci 

2 roky nasledujúce 
po roku ktorého sa 
týkajú 
 
5 rokov 
nasledujúcich po 
roku ktorého sa 

Ministerstvu práce, sociálnych 
vecí a rodiny Slovenskej 
republiky a iné subjekty, ktorým 
poskytnutie osobných údajov 
vyplýva prevádzkovateľovi zo 
zákona;  
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

 

NÚDCH nesprístupňuje OÚ žiadnym tretím osobám ako tým, u ktorých to vyžaduje zákon alebo tieto podmienky spracúvania 
osobných údajov.  

Prevádzkovateľ primárne neuskutočňuje prenos osobných údajov do tretích krajín (mimo Európskej únie/Európskeho 
hospodárskeho priestoru), ani medzinárodnej organizácii.  

NÚDCH nespracúva OÚ pre účely vykonávania automatizovaného rozhodovania, vrátane profilovania, pokiaľ nie je v týchto 
podmienkach spracúvania osobných údajov uvedené inak. 

V prípade, ak je právnym základom pre spracúvanie OÚ plnenie zákonnej povinnosti, poskytnutie týchto údajov je zákonnou 
požiadavkou. V prípade neposkytnutia týchto údajov, nie je možné zabezpečiť riadne plnenie povinností NÚDCH, ktoré jej vyplývajú 
z príslušných všeobecných právnych predpisov. 

V prípade, ak je pri niektorom z účelov spracúvania právnym základom pre spracúvanie OÚ zmluva, poskytnutie týchto údajov 
predstavuje zmluvnú požiadavku pre plnenie v zmysle predmetnej zmluvy. V prípade neposkytnutia týchto údajov, nie je možné 
uzatvorenie zmluvného vzťahu, ako ani následné plnenie zo zmluvy.  

 
Zdroj: OÚ prevádzkovateľ získava primárne priamo od dotknutých osôb, prípadne osobné údaje poskytujú orgány verejnej moci, 
alebo ich vytvára priamo prevádzkovateľ. 

Kategória osobných údajov: údaje o mzde, IP adresa, osobné číslo, certifikát / preukaz o absolvovanom preškolení, zdravotné 
posudky, pracovný email, pracovný telefón, čip, informácie o dochádzke, informácie o pridelených zariadenia, kľúčov, informácie o 
vstupoch do / v rámci budovy, prístupové práva do systémov, informácia o pridelenom parkovacom mieste, EČV, veľkosť oblečenia, 
obuvi, informácie súvisiace s ubytovaním.  

V súvislosti so spracúvaním OÚ má dotknutá osoba najmä nasledovné práva:  

1) na základe žiadosti vyžadovať od NÚDCH právo na prístup k osobným údajom (právo na prístup), t. j. dotknutá osoba má 
právo získať od prevádzkovateľa potvrdenie o tom, či sa spracúvajú OÚ, ktoré sa jej týkajú, a ak tomu tak je, má právo získať 
prístup k týmto OÚ a tieto informácie:  
a) účely spracúvania;  
b) kategórie dotknutých OÚ;  
c) príjemcovia alebo kategórie príjemcov, ktorým boli alebo budú OÚ poskytnuté, najmä príjemcovia v tretích krajinách alebo 

medzinárodné organizácie;  
d) ak je to možné, predpokladaná doba uchovávania osobných údajov alebo, ak to nie je možné, kritériá na jej určenie; 
e) existencia práva požadovať od prevádzkovateľa opravu OÚ týkajúcich sa dotknutej osoby alebo ich vymazanie alebo 

obmedzenie spracúvania, alebo práva namietať proti takémuto spracúvaniu;  
f) právo podať sťažnosť dozornému orgánu;  
g) ak sa osobné údaje nezískali od dotknutej osoby, akékoľvek dostupné informácie, pokiaľ ide o ich zdroj;  
h) existencia automatizovaného rozhodovania vrátane profilovania uvedeného v článku 22 ods. 1 a 4 Nariadenia a v týchto 

prípadoch aspoň zmysluplné informácie o použitom postupe, ako aj význame a predpokladaných dôsledkoch takéhoto 
spracúvania pre dotknutú osobu;  

i) ak sa OÚ prenášajú do tretej krajiny alebo medzinárodnej organizácii, dotknutá osoba má právo byť informovaná o 
primeraných zárukách podľa článku 46 Nariadenia týkajúcich sa prenosu;  

 
2) na základe žiadosti vyžadovať od NÚDCH opravu nesprávnych alebo neaktuálnych OÚ, resp. doplnenie neúplných OÚ (právo 

na opravu);  
 

3) na základe žiadosti vyžadovať od NÚDCH vymazanie/likvidáciu OÚ (právo na výmaz), ak:  

rovnakým odmeňovaním 
mužov a žien za rovnakú 
prácu alebo za prácu 
rovnakej hodnoty v 
pracovnoprávnych 
vzťahoch a obdobných 
pracovných vzťahoch 

vyplývajúcej zo zákona č. 
76/2026 Z. z. o o 
rovnakom odmeňovaní 
mužov a žien za rovnakú 
prácu alebo za prácu 
rovnakej hodnoty a o 
zmene a doplnení 
niektorých zákonov 

týkajú v prípade 
žiadostí 

odborní konzultanti a poradcovia 
ktorí sú viazaní zákonnou 
a/alebo zmluvnou povinnosťou; 
mlčanlivosť;          
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

a) OÚ už nie sú potrebné na účel, na ktorý sa získali alebo inak spracúvali,  
b) v prípadoch, kedy boli OÚ spracúvané na základe súhlasu a tento súhlas so spracúvaním OÚ bol odvolaný, pričom 

neexistuje iný právny základ na spracúvanie OÚ alebo iná zákonná výnimka; 
c) ak dotknutá osoba namieta spracúvanie OÚ na základe oprávneného záujmu a neprevažujú žiadne oprávnené dôvody na 

spracúvanie alebo dotknutá osoba namieta voči priamemu marketingu; 
d) OÚ sú spracúvané nezákonne;  
e) na to, aby sa splnila zákonná povinnosť, musia byť OÚ vymazané; 
f) OÚ sa získavali v súvislosti s ponukou služieb informačnej spoločnosti podľa článku 8 ods. 1 Nariadenia; 

 

4)  na základe žiadosti vyžadovať od NÚDCH obmedzenie spracúvania OÚ (právo na obmedzenie spracúvania), ak:  
a) dotknutá osoba napadne správnosť OÚ, a to počas obdobia umožňujúceho NÚDCH overiť správnosť OÚ;  
b) spracúvanie OÚ je protizákonné a dotknutá osoba namieta proti vymazaniu OÚ a žiada namiesto toho obmedzenie ich 

použitia;  
c) NÚDCH už nepotrebuje OÚ na účely spracúvania OÚ, ale potrebuje ich dotknutá osoba na preukázanie, uplatňovanie alebo 

obhajovanie právnych nárokov;  
d) dotknutá osoba namietala voči spracúvaniu podľa článku 21 ods. 1 Nariadenia, a to až do overenia, či oprávnené dôvody 

na strane prevádzkovateľa prevažujú nad oprávnenými dôvodmi dotknutej osoby; 
 

5) dotknutá osoba má právo získať OÚ, ktoré sa jej týkajú a ktoré poskytla prevádzkovateľovi, v štruktúrovanom, bežne 
používanom a strojovo čitateľnom formáte a má právo preniesť tieto údaje ďalšiemu prevádzkovateľovi bez toho, aby jej 
prevádzkovateľ, ktorému sa tieto osobné údaje poskytli, bránil, ak (právo na prenosnosť): 
a) sa spracúvanie zakladá na súhlase podľa článku 6 ods. 1 písm. a) alebo článku 9 ods. 2 písm. a), alebo na zmluve podľa 

článku 6 ods. 1 písm. b), a 
b) ak sa spracúvanie vykonáva automatizovanými prostriedkami. 

Dotknutá osoba má pri uplatňovaní svojho práva na prenosnosť údajov právo na prenos osobných údajov priamo od jedného 
prevádzkovateľa druhému prevádzkovateľovi, pokiaľ je to technicky možné. 
 
6) podať návrh na začatie konania na Úrade na ochranu osobných údajov SR.  
 

Právo namietať proti spracúvaniu osobných údajov 
 
Proti spracúvaniu Vašich osobných údajov, ktoré je založené na našich oprávnených záujmoch, môžete kedykoľvek 
namietať, aj bez uvedenia dôvodov. Námietku musíme riadne posúdiť. Ak nepreukážeme, že máme na spracúvanie 
Vašich osobných údajov nevyhnutné oprávnené dôvody a že tieto prevažujú nad Vašimi záujmami, právami a 
slobodami, nebudeme Vaše osobné údaje ďalej spracúvať. 
 
Vašu námietku môžete zaslať písomne alebo osobne na adresu: Národný ústav detských chorôb, Limbová 2643/1, 
833 40 Bratislava, IČO: 00 607 321 alebo e-mailom na  zodpovedna.osoba@nudch.eu. 

 

 

Právo odvolať súhlas 
 
Ak prevádzkovateľ spracúva Vaše osobné údaje, na základe súhlasu podľa čl. 6 ods. 1 písm. a) GDPR tento súhlas 
môžete kedykoľvek odvolať 
 
Vašu odvolane súhlasu môžete zaslať písomne alebo osobne na adresu: Národný ústav detských chorôb, Limbová 
2643/1, 833 40 Bratislava, IČO: 00 607 321 alebo e-mailom na  zodpovedna.osoba@nudch.eu 

 

Žiadosti v súvislosti s vyššie uvedenými právami je dotknutá osoba oprávnená uplatniť u zodpovednej osoby 
zodpovedna.osoba@nudch.eu, alebo osobne alebo poštou na adresu prevádzkovateľa. Do predmetu e-mailu aj listu je potrebné 
uviesť Ochrana osobných údajov. 

   

mailto:zodpovedna.osoba@nudch.eu
about:blank
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NÁRODNÝ ÚSTAV DETSKÝCH CHORÔB 
Limbová 1, 833 40 Bratislava, Slovenská republika 

Odpovede na uvedené žiadosti dotknutej osoby alebo opatrenia prijaté na základe týchto žiadostí sa poskytujú bezodplatne. Ak je 
žiadosť dotknutej osoby zjavne neopodstatnená alebo neprimeraná, najmä pre jej opakujúcu sa povahu (opakovaná žiadosť), 
Národný ústav detských chorôb má právo účtovať si poplatok zohľadňujúci jej administratívne náklady na poskytnutie informácií 
alebo primeraný poplatok zohľadňujúci jej administratívne náklady na oznámenie, resp.  na uskutočnenie požadovaného opatrenia 
alebo má právo odmietnuť na základe takejto žiadosti konať.  

   

V prípade pochybností o dodržiavaní povinností súvisiacich so spracúvaním osobných údajov sa môžete obrátiť priamo na Národný 
ústav detských chorôb, Limbová 2643/1, 833 40 Bratislava, IČO: 00 607 321. Zároveň máte možnosť obrátiť sa so sťažnosťou 
na Úrad na ochranu osobných údajov Slovenskej republiky, so sídlom https://dataprotection.gov.sk/sk/kontakt/, e-mail: 
statny.dozor@pdp.gov.sk, www: https://dataprotection.gov.sk/, alebo na súd.  

 

Viac o ochrane osobných údajov sa dozviete na intranete v časti Iné a na informačnej tabuli na OPPaM. 

 

Aktualizované dňa 1.4.2026 
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